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	Agenda for teambuilding-seminar
	Noter

	Tid: 1-2 dage.
Antal: Max 6-8 personer + en sekretær

Følgende punkter bør indgå: 

 1.	Velkomst ved adm. direktør/projektsponsor

 2.	En personlig præsentation af hver deltager
	Hver deltage skal medbringe 3 ting, som repræsenterer: 
	A)	En stærk side af vedkommende
	B)	Et udviklingsområde.
	C)	
Beskrivelse af en egenskab, hobby, kompetence eller andet som vedkommende er optaget af uden for arbejdet i virksomheden

De 3 ting kan være fysiske objekter, billeder, digte eller andet, der passer som en god metafor eller repræsentation for de 3 områder

	

	  3.	Arbejde med den nye strategi
Spørgsmål, der skal tages op: 
Hvad tænker deltagerne om den nye strategi?
Hvad tænker hver deltager om vedkommendes arbejdsopgaver i at implementere strategien?
Hvor ser teamets medlemmer kritiske punkter?
Hvordan tror hver deltager, organisationen vil tage imod strategien? 
Hvad skal teamet særligt være opmærksomme på? 

 4.	Fortæl om ansvarsområder 
	Hver teammedlem skal beskrive styrker og kompetencer i forhold til det aktuelle ansvarsområde.
	Hvilke opgaver inden for hvert medlems arbejdsområde ser de som de vigtigste i arbejdet med at implementere en strategi?

 5.	Arbejdsstil/ præference
	Alle teammedlemmer skal præsentere foretrukne måder at arbejde på evt. med udgangspunkt i en MBTI profil eller anden præferencetest

 6.	Interne spilleregler i teamet
	Det skal afklares hvordan teamet skal arbejde sammen? 

 7.	Aftale om mødefrekvens
	Hvor tit skal teamet mødes?

 8.	Hvad mangler?
Kan teamet se løse ender eller mangler - aktuelle eller potentielle?
Er der spørgsmål og emner, som teammedlemmerne finder vigtige at tage op?

 9.	Evaluering
	Opsamling og konklusioner samt beslutninger skal nedskrives og distribueres til alle i projektgruppen

10.	Afslutning på dagen
	



